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UNIDADE GESTORA TITULO/ASSUNTO
CONSAD REGIMENTO INTERNO DO COAUD
CAPITULO |
OBJETO

Art. 1° - O presente Regimento Interno disciplina o funciogratm do Comité de Auditoria
Estatutario — COAUD da Companhia Docas do Cear§aaddrcolegiado estatutario, de carater
permanente, observadas as disposi¢des do Estaititd, $la legislagdovigente e as decisdes do Camsel
de Administracéo.

CAPITULO Il
CONCEITUACAO

Art. 2° - O COAUD se reporta ao Conselho de Administracaene por finalidade assessorar o
referido Conselho no que concerne ao exercicicuias funcdes de auditoria, supervisao e fiscalizaca

CAPITULO IlI
COMPOSICAO

Art. 3° - O COAUD, com as prerrogativas, atribuicbes e emsangrevistos na legislacdo e
regulamento aplicaveis, sera composto por 3 (in&shbros efetivos, em sua maioria independentes, com
mandato de 3(trés) anos néo coincidente para cagdro, permitida uma Unica reeleicéo.

Paragrafo Unico - Para assegurar a nao-coincidéncia, os mandatopradosiros membros do
Comité de Auditoria serdo de um, dois e trés amesrem estabelecidos quando de sua elei¢ao.

CAPITULO IV
REQUISITOS E VEDACOES

Art. 4° - S&o condi¢bes minimas para integrar o Comité detdal Estatutario:
I.  N&o ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses antedanemeacao para o Comité:
a) Diretor ou membro do Conselho Fiscal da CDC; e

b) responsavel técnico, Diretor, gerente, supervisogoalquer outro integrante com funcéo de
geréncia de equipe envolvida nos trabalhos deaialita CDC;

[l. n&o ser conjuge ou parente consanguineo ou afno, s¢gundo grau ou por adogdo, das pessoas
referidas no inciso I;

lll. ndo se enquadrar nas seguintes vedacoes:
a) de representante do érgdo regulador ao qual a GEfaesujeita;

b) de dirigente estatutério de partido politico e ilelar de mandato no Poder Legislativo de
gualquer ente federativo, ainda que licenciado;

c) de pessoa fisica que tenha firmado contrato oueparccomo fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servicos dgugnanatureza, com a Unido, com a propria CDC ou
com empresa estatal do seu conglomerado estasatésoanos anteriores a data de sua nomeacdo;

d) de pessoa que tenha ou possa ter qualquer fora@nélto de interesse com a Unido ou com a
propria CDC; e
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e) de pessoa que se enquadre em qualquer uma dasskpde inelegibilidade previstas
nas alineas do inciso | daput do art. £ da Lei Complementar'64, de 18 de maio de 1990.

IV. ter a experiéncia profissional e formacao académieguir elencadas:

a) Os membros do Comité de Auditoria Estatutario detemexperiéncia profissional ou formacéo
académica compativel com o cargo, preferencialmemtérea de contabilidade, auditoria ou no setor de
atuacdo da empresa, devendo, no minimo, um dos rosmbrigatoriamente ter experiéncia profissional
reconhecida em assuntos de contabilidade societaria

b) Na formacdo académica, exige-se curso de graduaga@os-graduacdo reconhecido ou
credenciado pelo Ministério da Educacéo.

Paragrafo 1° - O atendimento as previsdes deste artigo deve seprovado por meio de
documentacdo mantida na sede da CDC pelo prazonmiaké 5 (cinco) anos, contado partir do ultimo
dia de mandato do membro do Comité de Auditoriatisirio.

Paragrafo 2° -E vedada a existéncia de membro suplente no Comiféuditoria.

Paragrafo 3° - Os membros do Comité de Auditoria podem ser coudsligpelo Conselho de
Administracao para assistir suas reunides sentaleioto.

Paragrafo 4° -Os membros do Comité de Auditoria devem ser esbashipreferencialmente,
entre pessoas residentes na cidade de Fortaleessersitua a sede da Companhia.

CAPITULO V

POSSE E DESTITUICAO

Art. 5° - O Comité de Auditoria Estatutario - COAUD, seratele destituido pelo Conselho
de Administracdo - CONSAD.

Art. 6° - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario paleser destituidos pelo voto
justificado da maioria absoluta do Conselho de Adstiacao.

Art. 7° - O inicio do mandato dos membros do COUAD se dasrtir da sua posse.

CAPITULO VI
VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 8% - No caso de vacancia de membro do Comité de &mit o Conselho de
Administracao elegera o substituto para completaandato do membro anterior.

Paragrafo Unico - Perdera o cargo o membro do Comité de Auditoriadpiear de comparecer a
duas reunifes consecutivas ou trés intercaladagiltimas doze reunides, sem justificativa.

Art. 9° - O cargo de membro do Comité de Auditoria é pessoalio admite substituto
temporario. No caso de auséncias ou impedimentent@sis de qualquer membro do comité, este
deliberara com os remanescentes.
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CAPITULO VII
REMUNERACAO

Art. 10° - A remuneracdo dos membros do Comité de Auditorimt&@sirio sera fixada pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico -No caso de convocagao ou reunido extraordinarispessbros do COAUD n&o
fardo jus a nenhuma remuneracdo extra, mesmo tfapagsadas as horas minimas previstas no art. 18
deste Regimento.

CAPITULO VIlI

COMPETENCIAS
Art. 11° - Sao atribuigcbes do COAUD:

l. estabelecer as regras operacionais e plano dénivgira seu funcionamento e subrdatg bem
como as respectivas alterac¢des, a aprovagéo del@omte Administracao;

Il. supervisionar as atividades dos auditores indepeesle avaliar a sua independéncia,aqualidade dos
servicosprestadoseaadequacdodetais servicos asidades da empresa;

lll. supervisionar as atividades desenvolvidas nas desesntrole interno, de auditoria interna e de
elaboracdo das demonstracdes financeiras da empresa

IV. monitorar a qualidade e a integridade dos mecaisla@ontrole interno, das demonstracdes
financeiras e das informacdes e medicdes divulgaelagmpresa;

V. avaliar a efetividade dos sistemas de controlerinte

VI. avaliar a efetividade das auditorias independeimeeena, inclusive quanto a verificagéo do
cumprimento dos dispositivos legais e normativdisayeis, alémde regulamentos e cédigosinternos;

VIl.opinar sobre a contratagao e destituicao da emtidaer contratada para prestacao dos servigos de
auditoriaindependente;

VIll. acompanhar o Plano Anual de Atividades da Auditoitierna (PAINT), o Relatorio Anual de
Atividades da Auditoria Interna (RAINT) e o orcarten

IX. avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da esapra forma da Lei 13.303/2016, podendo
requerer, entres outras, informacoes detalhadas politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneracao da administracao;
b) utilizacdo de ativos da CDC;
¢) gastos incorridos em nome da Companhia.

X. recomendar a correcdo ou aprimoramento de polificaicas e procedimentos identificados no
ambito de suas atribuicdes;

XI. avaliar o cumprimento, pela Diretoria Executives decomendacdes feitas pelo COAUD e pelos
auditoresindependentes ou internos;

Xll. avaliar relatorios destinados ao Conselho de Aditnagdo que tratem dos sistemas de controle
interno;

Xlll. avaliar a razoabilidade dos parametros em quensiafientam os calculos atuariais, bem como o
resultado atuarial dos planos de beneficios mampétas entidades fechadas de previdéncia compiamen

E
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patrocinadas pelaempresa;

XIV. estabelecer e divulgar procedimentos para recepctiatamento de informagdes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e normatghisaveis a empresa, além de regulamentos e cdigo
internos, inclusive com previsao de procedimergpseificos para prote¢éo do prestador da informaQ&w
anonimato e garantia da confidencialidade;

XV. comunicar ao Conselho de Administracdo a existénniaas evidéncias de erro ou fraude
representadas por:

a) inobservanciadenormaslegaiseregulamentarestpgeiememrisco a continuidade dainstitui¢ao;
b) fraudesde qualquervalor perpetradas por dirigerstiatutarios da Instituicao;

¢) fraudes relevantes perpetradas por funcionaridagtituicdo ou terceiros;

d) erros que resultem em incorregdes relevantes masrdgracdes contabeis da instituicdo.

XVI. avaliar osrelatériosrelativos as atividades da@uia;

XVIl. acompanhar os trabalhos €k#rness opinion contratados por demanda do Conselho de
Administracao, de modo a assegurar que estejarargdsras melhores praticas;

XVIIl. avaliar e monitorar, em conjunto com a Administtagiia area de auditoria interna, a
adequacdao das transacdes com partes relacionadiasna da lei 13.303/2016; e

XIX. elaborar relatério anual com informacfes sobretiaglades, os resultados, as conclusbes e
suas recomendacdes, registrando, se houver, asgéliegas significativas entre Administracao,
auditoria independente e o préprio Comité de Auiitdstatutario em relagdo as demonstracdes
financeiras;

XX. Apreciar as informag8es contabeis previamente aisutgacao.
Paragrafo Unico— Os membros do COAUD ter4o total independénciexeocicio de suas
atribuicdes, devendo manter sob caratér de corfidlégtade as informacdes recebidas.

Art. 12° - O Comité de Auditoria Estatutario devera possuiriomgara receber dendncias,
inclusive sigilosas, internas e externas a CDCpatérias relacionadas ao escopo de suas atividades.

CAPITULO IX
PROCESSOS DE PRODUCAO DE RELATORIOS

Art. 13°- O COAUD devera acompanhar o processo de confecg@eldtério de Administracéo, das
Demonstragdes Financeiras e das Notas Explicatissjtindo, com antecedéncia adequada, a serdiefin
conjuntamente com cada parte envolvida, os docursemtrelatorios que subsidiem as informacdes
apresentadas, devendo este Comité:

. Assegurasse de que todos os documentos e relatorios neipssaératendimento da legislagéo
vigente sejam providenciados e estejam adequadautispbnibilizados;

Il. Acompanhar a adequacéo das responsabilidadesoreddeis a preparacdo, consolidacdo e
fechamento dos relatorios;

lll. Avaliar o processo de preparacgdo dos relatoriasfieiros periddicos da organizacéo, contemplando os
controlesinternos adotados no processo;

IV. Avaliar escolhas ou mudancas de praticas contébmiser entendimento quanto atratamentos

E
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contdbeis alternativos ou ndousuais adotadoBpelaria, o motivo pelo qual foram adotados einiép dos
auditores independentes sobre essas alternativas;

V. Avaliar e comparar as praticas contabeis adotadbs gmpresa com aquelas adotadas pelos
concorrentes e pelo mercado;

VI. Analisar as demonstracgdes financeiras intermedié@rgpara fins especiais;

VIl. Avaliar a consisténcia das informagfes apresentadasdemonstracdes financeiras com as
correspondentes obtidas nas discussdes e analisadairetoria e outras contabeis e extra contabeis

VIIl. Verificar aadequacéao das provisdes contdbeislagéi®a opinido da areajuridica;

IX. Discutir com a Diretoria e os auditores indepengeiot resultado do exame das demonstracdes
contébeis e outras questdes significativas queapoafetar a confiabilidade dessas demonstracoes;

X. Acompanhar o processo de emissao e publicacadstiosab relatérios gerados, quanto a requisitos
legais de integridade, tempestividade e consiséramitre os documentos produzidos para publicos
distintos;

XI. Validar a abrangéncia, o conteudo e a clarezaadas explicativas, de modo que atendamnao sé aos
requerimentos legais e regulamentares, mas, especite, osdistintosleitores dasdemonstra¢tesfitas;

XIl. Monitoraratransparénciados dados divulgadossocado, bemcomo aintegridade eaqualidade das
informacdes;

Xlll. Acompanhar as discussdes durante o processo aeagdb das demonstracdes financeiras e o
envolvimento da Diretoria e do auditor independente

XIV. Analisar as informacdes relativas aos resultadoanfieiros e ao desempenho operacional,
fornecidas aanalistas e agéncias, como as défickas®o deriscos.

Art. 14° - O Comité de Auditoria deve receber e discutir éelas regulares das auditorias interna e
independente sobre os resultados de suas atividadesndo as respostas da Diretoria as recoméiesac
feitas sobre controles e inconformidades, acompaithas apontamentos e recomendacdes.

CAPITULO X
COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO COAUD

Art. 15° - O COAUD tera um Presidente, que sera escolhides patanbros, em sua primeira
reunido, ao qual compete:

l. convocar e presidir as reunides;
Il. cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;
lll. aprovar as pautas e agendas das reunides;

IV. encaminharao Conselho de Administracao e, secfis@ a outro 6rgdo oumembroda Administracdo, as
analises, parecereserelatdrioselaborados no adab@omité;

V. convidar,em nome do Comité, os representantesdedtho Fiscal, da Diretoria Executiva e outros
eventuaisparticipantesdasreunioes;

VI. propornormascomplementaresnecessariasaatuacdoaéCom
VII. propor e discutir com o Conselho de Administracalano de trabalho anual;

VIIl. praticar outros atos de naturezatécnica ou adimatiie necessarios ao exercicio de suas funcgoes;
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IX. indicar, dentre os membros do Comité, responsavptlo acompanhamento das

reunides do Conselho de Administracéo, sem digeitoto, desde que convidado.

CAPITULO XI
SECRETARIA E ASSESSORAMENTO

Art. 16° - A CDC deve prover todos os recursos necessariéisnemnamento do Comité,
incluindo adisponibilizacdo de pessoalinternoapasessorar a conducao dos trabalhos e searetaria
asreunides, e a contratacao de consultores eg{ganmapoifo no cumprimento de suas atribuicoes,
guando necessario.

CAPITULO XIl
JORNADA DE TRABALHO E REUNIOES

Art. 17°- As reunides ordinarias do COAUD serao realizadaacdrdo com o calendario anual
aprovadoe, extraordinariamente, quando necessario.

Art. 18° - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario daveumprir uma jornada de
trabalho de, no minimo, 16 horas mensais e serésuni

I. ordinariamente, no minimo 2 vezes por més, em tatal e horario estabelecidos por seu
presidente;

Il. trimestralmente, com a Diretoria Executiva, comualiforia Interna, com a Auditoria Independente
e com o Conselho Fiscal;

lll. extraordinariamente, por convocac¢ao do presideatapre que julgado necessario por qualquer
um de seus membros ou por solicitagdo da Admigétraa CDC,;

IV. com o Conselho de Administrag&o, por solicita¢g&seéolegiado, a qualquer momento.

Paragrafo Unico- As reunides do Comité de Auditoria Estatutaridgréo ocorrer por via
eletrbnica, de preferéncia por video conferéncia.

Art. 19° - AsreunidesdoComitéseinstalardocomapresen¢adanuE@@as membros.

Art. 20° - Cadareunido do Comité devera estar registradaamesera:

l. encaminhada ao Conselho de Administracdo, apégltelida, aprovada e assinada pelos presentes a
reunido;
Il. arquivada na sede social da Companhia.
Paragrafo 1° -Em adigdo a ata de reunido, o COAUD devera encamsumario das atividades

desempenhadas ao Conselho de Administragéo, dedtaes decisbes que mais afetem a atividade da
empresa.

Art. 21° - A CDC devera promover a divulgacdo das Atas dasniBes do COAUD, apds
anuéncia do Conselho de Administracao.
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Paragrafo 1° -Na hipétese de o Conselho de Administracdo cormidpre a divulgacdo da ata
possa pbr em risco interesse legitimo da emprpsaaa o seu extrato sera divulgado.

Paragrafo 2° - A restricdo de que trata o Paragrafo 1° deste itémsera oponivel aos érgédos de
controle, que terdo total e irrestrito acesso attetmlo das atas do Comité de Auditoria Estatutario,
observadaatransferénciadesigilo.

Art. 22°- Ao menos um dos membros do COAUD devera partiaparreuniées do Conselho
de Administracdo que tratem das demonstracfes hmiatgperiddicas, da contratacdo do auditor
independente e do PAINT.

CAPITULO Xl
ORCAMENTO

Art. 23° - O COAUD devera possuir autonomia operacional ecdotarcamentaria, anual
ou por projeto, para conduzir ou determinar azaglio de consultas, avaliacdes e investigacdes
dentrodoescopode suas atividades, inclusiveaammntratacéo e utilizacéo de especialistas exgerno
independentes, bem como para arcar com suas despaisarias.

Art. 24° - O orcamento do Comité de Auditoria sera proposto OAUD diretamente ao
Conselho de Administracao, com parecer prévio det@ia competente.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25° - Os casos omissos relativos a este Regimento sebdiwetidos ao Conselho de
Administracdo, com estrita observancia a legislagitinente.

E
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